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      课题名称：                        
      申 请 人：                                
      所在院系：                                 
     申报类型：□重点   □一般
     





东南大学研究生院制

一、课题组基本情况
	主持人情况

	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	工作单位
	
	行政职务
	

	专业领域
	
	专业技术
职    称
	

	电子信箱
	
	联系电话
	

	近3年承担研究生课程情况：（课程名称、课程编号、课程类型、面向学院及专业、授课学分、平均选课人数等）









	课题组成员情况（课题组成员不得超过8人）

	姓    名
	专业技术
职  务
	所在单位
	专业领域
	项目组中的分工

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




二、课题研究设计与论证报告
	（一）课题的核心概念及其界定

	


	（二）国内外同一研究领域现状与研究的价值

	













	（三）研究与实践的目标、内容（或子课题设计）与重点

	








	（四）研究与实践的思路、过程与方法
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	（五）主要观点与创新之处

	












	（六）预期研究成果及实践成效

	
	成果名称
	成果形式
	完成时间
	负责人

	阶段成果（限5项）
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	最终成果（限3项）
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	（七）完成研究与实践任务的可行性分析（包括：①课题组核心成员的学术或学科背景、研究经历、研究能力、研究成果；②围绕本课题所开展的前期准备工作，包括文献搜集工作、调研工作等；③完成研究任务的保障条件，包括研究资料的获得、研究经费的筹措、研究时间的保障等。）                            

	








三、课题负责人意见
	申报课题获批立项后，保证按计划完成课题研究任务。

                                 课题负责人签字：               
                                               年    月    日



四、院系推荐意见
	同意推荐。
申报课题获批立项后，督促课题负责人按计划完成课题研究任务。
 
                                 负责人签字（章）：              
（院系公章） 
                                               年    月    日
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